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Was haben wir heute vor?

Wir mochten Lust auf LEADER machen!

Zeigen, wie vielfaltig, innovativ, erfolgreich und unabdingbar
LEADER fir Rheinland-Pfalz ist

Unsere Vorschlage und Vorstellungen flr die neue
FOrderperiode prasentieren

Gemeinsam mit Ihnen ins Gesprach kommen
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LEADER in RLP, das sind...

...20 LAGn mit insgesamt rund 700 LAG-Mitgliedern aus
unterschiedlichen gesellschaftlichen Bereichen
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LEADER in RLP, das ist/ sind...

...rund 34 Mio. EUR bewilligte Mittel
...das ,,Moglichmachen“ von Projekten
...gelebte Demokratie

...Vernetzung unterschiedlicher Akteure

...Werbung fur Europa

...ganz viel Engagement der Menschen vor Ort



LEADER In Rheinland-Pfalz

LEADER in RLP, das sind...

...uber 440 bewilligte Projekte und Gber 200 ehrenamtliche
Blrgerprojekte
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LAG Mosel

Barrierefreie Vinothek
(Weingut Dax, Ernst)

Kosten:;

610.000 €

Forderung:

40 % 199.762 €

- Modernes und barrierefreies
Weinerlebnis

- Sicherung des Betriebes und des
Steillagenweinbaus

- Schaffung neuer Arbeitsplatze




LAG Westerwald

Landschaftsmuseum

Westerwald
(Westerwaldkreis)

Kosten:

428.471,40 €

Forderung:

70 % 299.930 €

- UmbaumaRnahmen zur Herstellung der
Barrierefreiheit

- Umsetzung eines neuen museumspadagogischen
Ansatzes auf Grund veranderter gesellschaftlicher
Rahmenbedingungen




LAG Westerwald-Sieg

Jugendbefragung
(Regional- und Kreisentwicklung
Kreis Altenkirchen)

Kosten:;

. ‘ 22.000 €

Forderung:

RAGUNG 75% 16500 €

Jugendbefragung fur den Kreis
Altenkirchen

Vollerhebung aller Jugendlichen im
Kreis

Antworten auf Zukunftsfragen




LAG Sudpfalz

Biodiversitatsstrategie 2020
(LAG Sldpfalz)

Kosten:

154.700,00 €

Forderung:

75% 116.025,00 €

- Planung und Umsetzung eines Konzepts
zusammenhangender, pflegeextensiver und zugleich
okologisch revitalisierter, biologisch aufgewerteter
Flachenverbinde

- Planung und Umsetzung eines Konzepts zur
nachhaltigen Bewirtschaftung und Pflege samtlicher
dieser Flachen

- Entwickeln und Umsetzen eines Konzepts zum
Aufbau und Management eines zentralen Okokontos
flr die gesamte LEADER-Region.




LAG Rhein-Wied

Unkel goes Venice
(M. Seibert-Raken)

Kosten:;

45.649,35 €

Forderung:

50 % 22.824,67 €

— Kuinstlerische Bearbeitung der
Thematik Leerstand durch
Inszenierung sog. ,Lost Places®

— Unterstutzung Kulturschaffender und
Starkung der Marke ,Kulturstadt
Unkel” im In- und Ausland




LAG Pfalzerwald Plus

Speisewagen Ferienbahnhof

Dahn-Reichenbach
(Matthaus Burkhart)

Kosten:;

115.700 €

Forderung:

40 % 34.900 €

Erganzung des Ubernachtungs-
angebotes im Eisenbahnwaggon
Originelles Angebot eines
Fruhstickcafés fur Einheimische und
Gaste




LAG Bitburg-Prim

Schau-Ziegenkaserei mit

Hofladen
(Frau Elsen - privates Vorhaben)

Kosten:

rd. 236.000 €

Forderung:

30 % 27.480,00 € (ELER)
14.000,00 € (Land)

Aufbau Ziegenkaserei als Schaukaserei
Errichtung eines Hofladens flr hofeigene
Milch-, Wurst- und Fleischprodukte, wobei
letztere von Metzgereifachbetreiben
verarbeitet werden




Zukunftswerkstatt

Tourismus und Dorf
(LAG Donnersberger und Lautrer Land)

Kosten:;

18.000 €

Forderung:

75% 13.500 €

- Seminarreihe mit unterschiedlichen
thematischen Schwerpunkten aus den
Bereichen Tourismus und Dorf

- Plattform zur Vernetzung und
Weiterbildung der lokalen Akteure




LAG Erbeskopf

Ladencafé Ella’s im Bahnhof Idar-

Oberstein
(Lebenshilfe Obere Nahe gGmbH)

Kosten:;

122.536 € (netto)

Forderung:

50 % 61.268 €

- Beschaftigung behinderter Menschen

- Verkauf von regionalen Produkten und
Eigenprodukte der Werkstatten fur behinderte
Menschen

- Aufwertung Bahnhofsgelande Idar-Oberstein
mit Gastronomie




LAG Raiffeisen-Region

Regiomat Anhausen
(Puderbach GbR)

Kosten:;

21.000 € (netto)

Forderung:

40% 8.400 €

- Regiomat an Hauptstralle in
Anhausen ersetzt den
HaustUrverkauf
Kooperation mehrerer regionaler
Anbieter: breite Produktpalette




LAG Lahn-Taunus

LanderUbergreifender Strategieprozess zur
bedarfsgerechten Arbeits- und

Fachkraftesicherung
(LAG Lahn-Taunus & LAG Limburg-Weilburg)

Kosten:;

100.000 €

Forderung:

5% 75.000 €

- Ziel des Projekts: eine Strategie, die
die im Zusammenhang mit dem The-
ma Fachkrafte auftretenden Heraus-
forderungen im landerubergreifenden
Wirtschaftsraum anzugehen hilft.




LAG Rhein-Eifel

UNSER*Notarzt

(Forderverein St. Josef-Krankenhaus Adenau e.V.)

Kosten:;

75.422,07 €

Forderung:

50 % 37.711,00 €

- Patientensimulationstechnik zur
y - nachhaltigen notarztlichen
4 Nachwuchsgewinnung
¢ - Ausbildung/Training von
. @ Medizinstudenten, Rettungsassistenten
und Notarzten gemeinsam

neuspy 1zIel0N,Jesun @




LAG Moselfranken

,NoperTrips®
(GAL Miselerland & LAG Moselfranken)

Lerne deinen Nachbar kennen!
Léier dain Noper kennen!

Kosten:;

53.000 € pro LAG

Forderung:

5% 39.750 €

e Erfahrungsaustausch und Begegnung
der regionalen Akteure aus beiden
Gebieten
Steigerung der Kenntnisse uber die
Nachbarregion und Verstarkung der
Regionsbildung

By Frits Ahlefeldt




LAG Rheinhessen

Schweineparadies Selztalhof
(Selztalhof GbR)

Kosten:

473.531 €

Forderung:

40 % 159170 €

Verwirklichung artgerechter
Tierhaltung

Bau eines Hofladens

Schweine bleiben von Geburt bis
Verkauf auf dem Hof
Kooperation mit
Gastronomiebetrieben




LAG Hunsrick

Winter-Erlebnis-Variete
(Tier-Erlebnispark Bell GmbH)

Kosten:;

319.000 €

Forderung:

(35 %) 69.300 €

- Etablierung eines hochwertigen
Dinner-Varietés als neues Angebot
eines Tierparks im Winter

- Neue, im landlichen Raum bislang
unbekannte Attraktion fir den Hunsrtick




LAG Welterbe Oberes Mittelrheintal

Gardinen-Mobil
(Best gGmbH)

Kosten:;

59.500 €

Forderung:

45% 26.775€

- Dienstleistung flir Seniorenheime,
mobilitatseingeschrankte Menschen,
etc.

- sozialversicherungspflichtiges
Arbeitsverhaltnis flr Menschen mit
Behinderung




LAG Vulkanelifel

,HEISS + NASS + SALZIG"

Wohlfiihlen in einer Oase mitten im Meerfelder Vulkantrichter

Kosten;

127.106 €

Forderung:

40% 50.842 €

- Neubau einer Wellnessanlage mit
Salzgrotte, etc.

- Attraktivitatssteigerung im Rahmen des
Generationswechsel im Hotel Zur Post




LAG Westrich-Glantal

\ l/ Quirnbach in Takt
R Sty wv’ e (OG Quirnbach)
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Kosten:;

143.067 €

Forderung:

5% 107.301 €

— Dorfgemeinschaft einen festen
Termin zum Austausch geben inkl.
Programm

— Markttag im Ort schaffen

— Ansprechpartnerin fur Pflege und
Vorsorge vor Ort



LAG Soonwald-Nahe

Markante Typen

der Hunsrlick-Nahe-Region

(Regionalblindnis Soonwald-Nahe e.V.
und AG Regionale ldentitat)

Kosten:;

2.000 €

Forderung:

100 % 2.000 € (Biirgerprojekt)

Bild- und Videomaterial mit
,markanten Typen“ aus der Region
Starkung der regionalen Identitat
Social Media Kampagne



LAG Rhein-Haardt

Weinquartier Bissersheim
(Matheis/Bauermann/Zollbrecht GbR)

Kosten:;

1.600.000 €

Forderung:

40%  150.000 €

» Gastehaus im Ortszentrum
 ca. 20 Zimmer mit Frahstick (40
Betten), davon 4 barrierefrei
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GEMEINSAME POSITIONEN
DER LEADER-REGIONEN

ZUR AUSGESTALTUNG DES LEADER-ANSATZES

IN DER KOMMENDEN FORDERPERIODE
IN RHEINLAND-PFALZ
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1. Anzahl und Mittelausstattung der LAGn
= Anerkennung von mindestens 20 LAGn
» Beibehaltung der Abgrenzungskriterien der Regionen

» Anteil von LEADER am Gesamtplafonds fur Rheinland-
Pfalz von mindestens 20 %

= Mittelplafond pro LAG von mindestens 4 Mio. €

= weiterhin Sicherstellung der nationalen Kofinanzierung
durch die Bereitstellung von Landesmitteln

» Berechnung der 25 % fur das Regionalmanagement
unter Einbeziehung aller offentlicher Zuwendungsmittel
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2. Organisation der LAGn und Forderrichtlinie (LILE)

* Festlegung der Form des Regionalmanagements durch
die LAGn

» Forderung der regionalen Entwicklungsstrategien mit
mindestens 90%

= freie inhaltliche Gestaltung der Entwicklungsstrategien

gemald dem Bottom up-Ansatz

» Beibehaltung der Grundforderung nach Innovation der
Vorhaben

» weitgehend freie Festlegung der Zuwendungssatze
durch die Regionen
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2. Organisation der LAGn und Forderrichtlinie (LILE)

= MOglichkeit der Forderung offentlicher und gemein-
nutziger Zuwendungsempfanger mit bis zu 75 % ohne
Ausnahmegenehmigung

= MOglichkeit der Forderung privater Vorhabentrager mit
bis zu 75 % bel besonderer gesellschaftlicher Relevanz

= MOglichkeit der FOorderung besonders herausragender
Vorhaben auch tber 75 %

* Beibehaltung der Forderfahigkeit der Mehrwertsteuer
(alternativ die Moglichkeit, Zuwendungssatze zu erhohen)
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3. Abwicklung der LEADER-FO6rderung

* Verwendung von Pauschalen zur Verwaltungs- und
Prufungsvereinfachung

* Verbesserung der Kombinationsmaoglichkeit
verschiedener offentlicher und privater Finanzmittel

* uneingeschrankte Budgetplanung durch die LAGn

(keine Bindung an Jahresscheiben)

* Reduzierung der Antragsformulare fur die
Zuwendungsempfanger

» Forderfahigkeit von unbaren Eigenleistungen auch far
private Antragsteller




LEADER In Rheinland-Pfalz

3. Abwicklung der LEADER-FO6rderung

» Erleichterung der Kooperationsmaoglichkeiten tber
Lander- und Staatsgrenzen hinweg

» Schaffung bundeseinheitlicher Regelungen flr
Kooperationen

* Anlage eines gesonderten Budgets flur die Anbahnung

von Kooperationen

» Beschrankung der Priufungen und Kontrollen auf das
notwendige Mindestmal3
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4. Umgang mit weiteren Forderangeboten

Ehrenamtliche Birgerprojekte
» WeiterfiUhrung des Angebotes

* hOhere Mindestausstattung fur das Angebot der
BlUrgerprojekte
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4. Umgang mit weiteren Forderangeboten
GAK-Mittel

» Vereinheitlichung der Regelungen und Bedingungen flr
die unterschiedlichen Forderangebote

= Anderung der Abwicklung des ,Regionalbudgets*:
Prufung der Forderwdurdigkeit durch LAG, Prufung der

Forderfahigkeit und Kontrolle der Mittelverwendung durch
ADD

* Anhebung der Mindestvorgabe fur die personelle Aus-
stattung der Regionalmanagements von 1 AK auf 2 AK
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5. Zeithorizont fur die neue Forderperiode

= Sicherstellung eines mdglichst nahtlosen Ubergangs
zur neuen Forderperiode

» frihzeitiger Aufruf zur Bildung von LEADER-Regionen
* Bewerbung der Regionen moglichst ab Ende 2021
* Bewertung der Bewerbungen und Anerkennung der

Regionen bis spatestens Mitte 2022




LEADER

Vielen Dank fur lhre
Aufmerksamkeit

LEADER-REGION

,SUDPFALZ"“

VG HAGENBACH | VG HERXHEIM | VG JOCKGRIM
VG KANDEL | VG LANDAU-LAND | STADT WORTH
WWW.LEADER-SUEDPFALZ.DE

Lokale Aktionsgruppe - T
Rheinhessen :

LOKALE AKTIONSGRUPPE

l- Vulkaneifel

Region
Rhein-Wied

Gemeinsam mehr erreichen
LAHN-TAUNUS

weltoffen und regional verwurzelt

EIFELKREIS

BITBURG-PRUM

Lokale Aktionsgruppe

WESTRICH-

miselerland

moselfranken
E - leader




